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Metodologia

Il Bilancio Sociale e stato realizzato grazie al lavoro | tra le funzioni cardine
dell'organizzazione: la direzione, il Resp. Area educatlva |l m Area socio-assistenziale,
Il Resp. Area extra-scolastica. Partendo dalla raccolta dei datl quali-quantitativ |
singole aree sull'andamento dell’'organizzazione nell'anno 2022 SI e precedut
degli stessi per arrivare alla stesura del progetto di bilancio red__tto per Il terzc
Il Bilancio Socijale & un'occasione di confronto, partecipazion' e dialog
di un dialo idirezionale, a due vie: verso gli stakeholder, pe raccontare
e come lo si e fatto, in modo da favorire una visi'ne condivisa de
dagli stakeholder, per farsi raccontare il loro pto dl vista
aspettavano e quello che si aspettano dalle future attivita -71@1/1@m=
Per essere al passo con | tempi si e scelto di condivider mission
Cooperativa racchiusi nel Bilancio Sociale, attraverso la sua puliea SL

diffusione attraverso | nostri canali social.

C



La Cooperativa

Il Puzzle nasce nel 1999, grazie alla volonta
di persone che hanno creduto sin dall'inizio
nella valorizzazione delle risorse umane del
territorio, nella realizzazione di una cultura
della solidarieta diffusa, nella realizzazione di
servizi educativi innovativi e nel contempo di
gualita.

MISSION

e riconoscere e promuovere il ruolo
della famiglia

e promuovere l'integrazione e
l'inclusione sociale

o sviluppare il principio di sussidiarieta

e promuovere la pratica della
cittadinanza attiva

e valorizzare il potenziale sociale e
solidale delle comunita locall

AREE TERRITORIALI DI
OPERATIVITA'

Citta di Matera, diversi paesi della Provincia,
Area Bradanica Medio Basento /Metapontino
Collina Materana, nella vicina citta di

Altamura e nel Comune di Irsina e Miglionico




CERTIFICAZIONI

e certificata ISO

2001:2015 per la
gestione di Asili Nido,
Ludoteche, Comunita
Residenziale e
semiresidenziale per
minori, Centro Diurno e

sostegno domiciliare
CS@A

certificata UNI
11034:2003 per le
strutture che ospitano |

servizi di Asilo Nido @
- Consorzio Pan

certificata PAN quale
servizio qualitativamente
riconosciuto dalla rete
nazionale CGM e Banca

Intesa per i servizi di
Asilo Nido.

COLLABORAZIONI

e dialogo costante con gli enti

locali, le pubbliche
amministrazioni e gli istituti di
istruzione al fine di poter
penetrare con la maggiore
efficacia possibile nel substrato
sociale in cui opera e
raggiungere il maggior numero
di utenti possibili proponendo
attivita di elevata qualita dal
contenuto educativo o formativo
sempre aggiornato.

ASSOCIAZIONE L'ALBERO

AZZURRO &
(convenzione) ALZ;}.M#O

e CONSORZIO LA CITTA'

LA CITTA
ESSENZIALE /ﬁESSENZIALE

CONSORZIO COOPERATIVE SOCIALI

(servizi in General Contractor)

ADESIONI

e Federsolidarieta -
Confcooperative

e CGM Consorzio
Nazionale

e CGM Finance
CGM

FINANCE

X |00NFCCDPERA]IVE

FEDERSOLIDARIETA

'3
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3 AREE D'INTERVENTO

AREA AREA SOCIO AREA
EDUCATIVA ASSISTENZIALE EXTRASCOLASTICA
e ASILO NIDO E e« CENTRO DIURNO e« ANIMAZIONE EDUCATIVA
SEZIONE PRIMAVERA e ASSISTENZA e« CAMPI ESTIVI
e SCUOLA DOMICILIARE
DELL'INFANZIA
PARITARIA

e LUDOTECA




CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

GIUSEPPE BRUNO CATERINA TRALLI SILVIA NOVELLI ADELE PATERINO CARLO GUALTIERI
Presidente Vicepresidente Consigliere Consigliere Consigliere
Responsabile Direttore Responsabile Responsabile
Area Amministrativa Area Educativa Area Contabilita Centro Diurno

N.o
‘Lo
)




BASE SOCIALE
TOT. = 2]

Soci sovventori
5

Soci volontari
2

Soci lavoratori
12

Soci NON lavoratori
2
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UALITA' E PRIVACY PRESIDENTE \ ﬁOMUNICAZIONE E
6 Dileo Marina DIREZIONE GENERAI? SOCIAL MEDIA

Bruno Giuseppe Dileo Marina

RSPP
RESPONSABILE 81;@ ( SEGEELERIA
Bruno Giuseppe ) \

{ [
AREA AMMINISTRATIVA RISORSE UMANE ( SERVIZI j"
Caterina Tralli (RLS) Tralli Caterina

PERSONALE
ONTROLLO DI GESTION o AREA ISTRUZIONE RA-SCOLAS Friry
{ Paterino Adele 5 { He Cooine ) NEEAEDUCKTIA Biigeeits Scolasito AREA EXTRA-SCOLASTICA AREA SOCIO-ASSISTENZIALE | / PROGETTAZIONE
Novelli Silvia : Martino Eustacchio E SVILUPPO
Bruno Giuseppe ;
Bruno Giuseppe
Paterino Adele

CLIENTI E FORNITORI { FORMAZIONE )
( Caterina Tralli } { NIDO 0-3 )— e D%ALERNA :-ﬁstef ‘ ANIMAZIONE ED EVENTI "|[_%ERTJTCF§? EAJSESCO
oord. Did. Novembre Stefania Prisintecus s e oM
Coord. Amm. Novelli Valentina ualtieri Carlo
( MONITORAGGIO) ( VIA CAPPUCCINI MT )
UFFICIO FAMIGLIE PERSONALE Bruno Mariangela . -
= . : : Dileoc Marina
Novelli Valentina ) Dileo Marina SAD C.MAT. ( i )
VIA MARCONI Pomarico ( " Novell Valentina. _( CAM\.'F:Ug =l \ Gdoth Sarmierita bl oot
( Sl ol )— Novelli Valentina ) la Cosenza J

UFFICIO PAGAMENTI
( Bruno Grazia (S.V.) ‘( VOLONTARI )—
( 5o Marangel ) VIA CAPPUCCINI MT CAMPUS ESTIVI 3-6
SNAInARETe Via Cappuccini

Bruno Mariangela

,.-‘-CAMPUS ESTIVI6-13 N
( VIA FOGGIA MT ) IRSINA SEZIONE PRIMAVERA l Via Cappuccini —
OLP Bruno Mariangela ( Cinnella llary ) 24/36 mesi Socio Ass. L'Albero Azzurro

A A

SAD B.M.B.
Guidotti Samanta

MANUTENZIONE E VIA CAPPUCCINI MT VIA GRAMSCI MT
LOGISTICA DI GESTIONE OLP Lucia D'Aquino Novelli Silvia

Martino Eustachio

( VIA COSENZA MT

OLP Movelli Valentina MIGLIONICO ( VIA COSENZA F
Guidotti Samanta
VIA MARCONI PM
OLP Gualtieri Carlo VIAFOGGIAMT

ALTAMURA

leva Marinella
GFFICI AMMINISTARTIVI Fiore Annalisa ( VIA CAPPUCCINI MT )

OLP Paterino Adele Patemo Serena Teresa ( 2 Sezioni )

VIA GRAMSCI (WA MARCONI POMARICO)—
OLP Noveli Silvia = = =
| ¥ Lwopotecas13
\Eocio Ass. L'Albero Azzurro

— — o—

Organigramma




e che operanc ittt

NUMERI ADDETTI DELL'IMPRESA RILEVATI NELL'ANNO 2022

| imestre |l frimestre Il imestre |V frimestre

Dipendent 19 83 66 72
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 79 83 66 72

DISTRIBUZIONE PER CONTRATTO

| rimestre |l timestre  |ll rimestre |V frimestre

Tempo
Determinato 44% 47% 34% 36%
Tempo
Indeterminato 56% 23% 66% 64%
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REALIZZAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE
PER BAMBINI "AZZURROLANDIA"

GESTIONE ATTIVITA' EDUCATIVE LUDICO E
RICREATIVE PRESSO LA SCUOLA MATERNA
DEL COMUNE DI OLIVETO LUCANO

PROGETTO CONTRO LA DISPERSIONE
SCOLASTICA "BULLI O BULLONI" PON 2006:
ATTIVITA' DI PREVENZIONE E SOSTEGNO
GENITORIALE PRESSO LISTITUTO
PROFESSIONALE FEMMINILE I. MORRA -
IPSSS I. MORRA

2

ASILO NIDO L'ALBERO AZZURRO VIA
CAPPUCCINI MATERA

5

NASCITA COOPERATIVA "IL PUZZLE"

ATTIVITA" EDUCATIVE LUDICO E RICREATIVE
PRESSO LA SCUOLA MATERNA DEL
COMUNE DI CIRIGLIANO

»

PARTENZA ATTIVITA' DEL CENTRO DIURNO
PER L'INFANZIA E L'ADOLESCENZA DI
SOSTEGNO DOMICILIARE AI BAMBINI E ALLE
LORO FAMIGLIE, NEL COMUNE DI
POMARICO

PROGETTO CONTRO LA DISPERSIONE
SCOLASTICA "LA SCUOLA E' UNO
SPETTACOLQO" - ATTIVITA' DI PREVENZIONE
E SOSTEGNO GENITORIALE. PROGETTO
REALIZZATO SUL TERRITORIO DI MATERA
ED ACQUAVIVA DELLE FONTL

0

SCUOLA DELLTNFANZIA L'ALBERO
AZZURRO - MATERA

«

SEZIONE PRIMAVERA L'ALBERO AZZURRO
VIA CAPPUCCINI - MATERA

SEZIONE PRIMAVERA L'ALBERO AZZURRO
VIA FOGGIA - MATERA

PROGETTO "RIMOTIVIAMOCI" A SOSTEGNO
DELLE FAMIGLIE FRAGILI IN PARTENARIATO
CON LA SOC. COOP. SOC. L'ABBRACCIO E IL

CONSORZIO LA CITTA" ESSENZIALE.

®

SEZIONE PRIMAVERA L'ALBERO AZZURRO
VIA MARCONI - POMARICO

5

PROGETTO "MICRO-NIDO START UP"
POMARICO

CENTRO ESTIVO L'ALBERO AZZURRO VIA
DANTE - MIGLIONICO

"

PRIMA EDIZIONE "LA BRUNA DEI BIMBI":
EVENTO CHE RIPERCORRE "IN PICCOLO"
TUTTE LE FASI DELLA FESTA PIU' ATTESA DAI
MATERANO ,OVVERO, QUELLA DELLA
MADONNA DELLA BRUNA DEL 2 LUGLIO.

SEZIONE PRIMAVERA MONTESCAGLIOSO

PARTNER DEL PROGETTO "BAMBINI 6.0 - 6
SENSI 0 CONFINI" PER LA LOTTA ALLA
POVERTA' EDUCATIVA

®

CENTRO PER BAMBINI E FAMIGLIE L'ALBERO
AZZURRO VIA COSENZA - MATERA

"

GESTIONE ASILO NIDO L'ALBERO AZZURRO
VIA GRAMSCI - MATERA



CENTRO ESTIVO L'ALBERO AZZURRO VIA
MARCONI POMARICO

CREAZIONE LIBRO "IO RESTO A CASA
RACCONTATO DA BAMBINE, BAMBINI E
ADOLESCENTI DELLA BASILICTA"
TESTIMONIANZA STORICA DI COME I
NOSTRI PICCOLI HANNO VISSUTO IL
LOCKDOWN IN COLLABORAZIONE CON
L'UNICEF.

CENTRO ESTIVO COMUNE DI POMARICO

AGGIUDICAZIONE GARA SAD E CENTRO
DIURNO

"

GESTIONE ASILO NIDO COMUNALE
"CHICCO DI GRANO" - COMUNE DI IRSINA

O—0—0—0

O0—O

CENTRO ESTIVO L'ALBERO AZZURRO
PIAZZA SAN DONATO - BERNALDA

n

GESTIONE ASILO NIDO L'ALBERO AZZURO
VIA PRIMOCIELO - ACQUAVIVA

CENTRO ESTIVO COMUNE DI GROTTOLE

CENTRO ESTIVO COMUNE DI MIGLIONICO

CENTRO ESTIVO BERNALDA

.

COLLABORAZIONE CON L'UNICEF
MEDIANTE LA CREAZIONE DELLE PIGOTTE

GESTIONE ASILO NIDO COMUNALE -
COMUNE DI MIGLIONICO

Q




ASILO NIDO
SEZ. PRIMAVERA

e |'Albero Azzurro - Matera
Via Cappuccini

e |'Albero Azzurro - Matera
Via Foggia

e L'Albero Azzurro - Matera
Via Gramsci

e |'Albero Azzurro - Matera
Via Cosenza

e L'Albero Azzurro - Pomarico
Via Marconi

e L'Albero Azzurro - Irsina
Via Togliatti

e L'Albero Azzurro - Miglionico
Via Berlinguer

LUDOTECA

e L'Albero Azzurro - Matera
Via Cappuccini

® SCUOLA
® DELL'INFNAZIA

9
® « L'Albero Azzurro - Matera
® Via Cappuccini

e L'Albero Azzurro - Matera
® viaCosenza

CENTRO DIURNO

e L'Albero Azzurro - Pomarico
Via Marconi

SAD

e Paesi Bradanica Medio
Basento

e Paesi Metapontino Collina
Materana




| NUOVI TASSELLI DELL'ANNO

e rinnovo della gestione
Asllo Nido comunale di Irsina

e aggiudicazione gestione
dell'Asilo Nido comune di
Miglionico

e NUuovo servizio di assitenza
domiciliare agl anziani Home
Care Premium



Situazione
economico
finanziaria

PATRIMONIO
NETTO

FATTURATO

€ 1.562.469 € 323.443

VALORE

CAPITALE

DELLA SOCIALE
PRODUZIONE
€ 1.436.706 € 144.500

COSTO
DEL
PERSONALE

ALTRI RICAVI
E
CONTRIBUTI

€ 1.038.054 € 138.096



BIETTIVI

Avvio nuovo Polo Infanzia O-6 in Via Sallustio - Matera

©

Creazione Centro Famiglie in Via Cosenza - Matera

@

Apertura Nuovo Asilo Nido nel comune di Grassano

@

Attivazione sezione Scuola dell'Infanzia sede Asilo
Nido Via Gramsci - Matera

©

Implemento nuove sia di piattaforme per le famiglie di
conciliazione vita-lavoro che di piattaforma volte al miglioramento
dell'efficacia e dell'efficienza del lavoro amministrativo

©

aggiornamento continuo degli operatori per garantire
servizi sempre di qualita

©

monitoraggio continuo del livello di soddisfazione
degli utenti e del personale per cogliere eventuali
suggerimenti utili al miglioramento

©

mantenimento/implemento iscritti strutture nuove e
consolidate



Ritrovarsi insieme € un
Inizio, restare insieme € un
Progresso, laporare
Insieme € un successo!

HENRY FORD




DICHIARAZIONE DI CONFORMITA" ALL'ORIGINALE

IL SOTTOSCRITTO BRUNO GIUSEPPE, IN QUALITA" DI LEGALE
RAPPRESENTANTE, CONSAPEVOLE DELLE RESPONSABILITA" PENALI
PREVISTE IN CASO DI FALSA DICHIARAZIONE, ATTESTA, Al SENSI
DELL'ART. 47 DPR 445/2000, LA CORRISPONDENZA DEL PRESENTE
DOCUMENTO A QUELLO CONSERVATO AGLI ATTI DELLA SOCIETA'.

BRUNO GIUSEPPE



